
Referat fra Seniorrådets møde onsdag den 14.maj 2025 kl. 14.00-15.30. 

Deltagere: Robert Rasmussen,  Pia Pedersen og Thorkild L Pedersen. 

Fraværende: Jørk Spiekermann,  Inge Mielche Stuhr 

Ordstyrer/Referent: Robert Rasmussen/Helene Brejnbjerg 

Mødested: Mødelokale 2, Rådhuset. 

Pkt. 1. Godkendelse af dagsorden.  ( Kl.14.00 -14.05) 

Referat: Vedr. punkt 3 Manglende markering af cykelstierne ift. fodgængere gælder hele øen, ikke kun 

Havvejen 

Pkt. 2. Godkendelse af referat fra 11. marts 2025 (Kl.14.05-14.10) 

Referat: Godkendt 

Pkt. 3. Manglende skiltning på Samsø – gående, cyklende og andre trafikale problemer (Kl.14.10-14.25) 

Forvaltningschef for Miljø og Teknik, Lars Skovgaard deltager på mødet 

• Fodgængerovergang ved Apoteket  

• Fodgængerovergang overfor Samsø Skole.  

• Manglende markering omkring cykelstien fra Havvejen til Sælvig hvor der ønskes gjort 

opmærksom på at fodgængere også har ret til at benytte cykelstien. 

Referat: Fodgængerovergange i Tranebjerg: 

Teknisk: Diskussionen om fodgængerovergang er flerårig. Dialog med politiet i Aarhus, som sidste led inden 

skiltning/ændringer kan implementeres. 

Politiet forholder sig i vurderingen til: 

• Er der reelt behov? 

• Øger det trafiksikkerhed eller giver falsk tryghed? 

Årlig dialogrunde om potentielle trafiktiltag på Samsø ml. Samsø Kommune og politiet i Aarhus. Her tager 

Forvaltningschefen for Teknik & Miljø Seniorrådets pointer med og vil vende Seniorrådets punkter: 

• Skriftligt svar vil blive eftersendt til Seniorrådet 

Seniorrådets forslag: 

1. Mulighed for fodgængerovergang med lyd v. overgange af hensyn til borgere med synshandicap? 



2. Fodgængerovergang ved Apoteket  

3. Fodgængerovergang overfor Samsø Skole v. Kirken 

o Teknisk Forvaltning: Forplads ved skolen har været i venteposition efter nedrivning. Der 

findes dog midler afsat til området. Bl.a. forslås delvis brug af midler til vejforskubning, 

omkring kirken fordi cykelstien er for smal pt. til ladcykler. I den forbindelse kan der også 

kigges på forbedret mulighed for at krydse vejen 

4. Manglende markering omkring cykelstien fra Havvejen til Sælvig. Seniorrådet ønsker gjort 

opmærksom på at fodgængere også har ret til at benytte cykelstien. 

Generelt svært at vide der er dobbeltbrug af stien.  

• Kunne VisitSamsø tage det med til deres informationsmateriale? 

• Knallerter og små 3-hjulede fartøjer, må de køre på Cykelstien?  

o Teknisk Forvaltning: Følger op på skiltningsmuligheder. Fodgængere må altid gå på en 

cykelsti men cyklister må ikke gå på et fortov.  Muligt at drøfte med politiet også. 

5. Ensretning af vejen v Brugsen langs Havnen? Dårligt muligt at komme rundt i højsæsonen 

o Teknisk: Forudsætter lokal og politisk opbakning. Teknisk forespørger. 

• Cykelsti Tranebjerg- Kaasen 

o Teknisk: Del af eksisterende vej. Vejforlægning v Trelleborg.  

o Brug af ’forskudte heller’ eks.vis v. Koldby, pga. manglende lidt plads. Sænker også farten. 

o Udbudsmateriale klar henover sommeren 

o Cykelsti færdig i efteråret (forventet) 

o Udvider vej ca. 1,5 m i hver side. 

Teknisk: Havvejens 60 km skiltning, er blevet gjort permanent nu, efter en forsøgsordning. Dog har politiet 

ikke gået med på en så lang strækning, derfor er der et ophør (2*60 km nedsættelse) 

Pkt. 4. Status på Cura-implementering (Kl.14.25-14.40) 

v. Dorte Skrædder 

Referat: Nyt omsorgs og Dokumentationssystem. Ca. 50 kommuner i Danmark som bruger det.  

SSB overgik til Cura nov. 24. En del oplysninger konverteres over. Stor opgave bl.a. ift. oplæring af 

medarbejdere. Nu justeres til med de sidste forhold. Ny ældrelov kræver også ny tilpasning af systemet. 

Vedligeholdelse af systemer. Alle tilpasninger kræver ny oplæring. Alle på nær jobcenter arbejder med Cura 

i en eller anden forstand. Både PC, tablets og mobiltelefoner benyttes, og hver enhed  indebærer forskellige 

måder at bruge systemet. 

Muligt at dele oplysninger mellem afdelinger på enklere måde. Også for borgere. Adgang til borgerdata 

kræver medarbejderadgang. Muligt at pulje ressourcer og dele opgaver mellem teamet. 

Første fase af oplæring er overstået, men kontinuerlig proces. Hele tiden behov for ny viden. Kræver også 

investeringer løbende i udstyr. Ø-samarbejde gør det muligt at dele økonomi ift. investeringer og mulighed 

for at lobbyere sammen med andre øer.  



Borgerbetjening i Cura på sigt, muligt at booke og ombooke gennem systemet, m.m. Overvejelser ift. 

økonomi spiller også ind her. Og prioritering af processen.  

Cura er for fagpersoner pt.  

Pkt. 5. Status på ældrereformen (Kl. 14.40-15.10) 

V. Forvaltningschef for Social, Sundhed og Beskæftigelse, Dorte Lykke Jensen. 

Seniorrådet orienteres om implementeringsprocessen relateret til ældrereformen 

Referat: Ny leder ansat på Kildemosen som starter allerede mandag d.19. maj. Rena Christou, meget 

rutineret ledelseserfaring, sygeplejerske og MA Public Health. Forudsat at politikerne godkender oprettelse 

af viceforstanderstilling, er det den kommende leder, som udpeger denne. 

Ældrereform: Ældrelov træder i kraft 1.juli 2025 

3 værdier ligger til grund: 

1. Selvbestemmelse 

2. Tillid til medarbejdere 

3. Civilsamfund/pårørendesamarbejde 

Selvbestemmelse: er allerede et fokus men nu i nye former. Hvad er vigtigst for borgerne? Prioriterer tid og 

løste opgaver ud fra borgerefterspørgsel.  

Tillid: frisættelsesdagsorden i ældreloven. Ikke krav om kvalitetsstandarder mere. Ikke længere visitering til 

enkeltydelser. Politikere skal give frisættelse til drift, planlægning og udførelse. Spændende at se hvordan 

og hvilket omfang. Friplejehjem.  

Pårørende/Civilsamfund: i endnu højere grad invitere frivillige og pårørende ind i helhedstænkning omkring 

de ældre. Pulje alle ressourcer.  

Ældrelov. Pres på implementering i SSB. Politisk ikke allokeret penge i Budget 2025 til implementering. 

Desuden medarbejdere travlt med at implementere Cura.  Forvaltningen i SSB forbereder kommende SU-

sag. Rummelige pleje og omsorgsforløb, helhedspleje. Høringssvar på plejeforløb tirsdag d. 20. maj. 

Anbefaling 3-5 plejeforløb. 5 inddelt efter funktionsevne. På Samsø tages sygeplejen allerede nu ind i 

forløbsplanlægningen 1.forløb: let forløb uden behov for megen hjælp. Gradueres for hver pakke 5. forløb: 

plejehjem. Helhedspleje også på plejehjem.  

Nu: gælder alle nyvisiterede over 67 år. Inden 2027 skal ALLE revisiteres. Største investering: medarbejdere 

skal nytænke og omstille sig og arbejde på tværs af faggrupper. 

Intentionen med loven: faste teams som består af flere fagligheder, som skal arbejde sammen 

helhedsorienteret om borgerne. Borgerkonferencer eksisterer allerede i dag. Regeringen og KL har lavet 

samarbejder med VIA og der er puljemuligheder at søge. Politikere spørges igen til kommende 

forhandlinger til Budget 2026, mulighed for at kunne tildele midler igen til SSB. 



 

Personligt ansvar tilbage til borgere og medarbejdere.  

Seniorrådet: Medierne spiller også stor rolle ift. at blæse enkeltsager op. Her skal insisteres på tillid til 

medarbejdere og ledelse.  

Visitation også ændringer. Altid konkret individuel vurdering. Visitatorer skal ud og være med  

teamvurderingen omkring den enkelte borger. Visiteres til en pakke med mange forskellige muligheder. 

Rammebudgetter på opgaveløsningen, kræver styring på ny måde. Tankerne fra klippekortsordningen lever 

lidt videre i dette mindset. 

Tilsyn foregår på ny måde, BDO lavede tidligere for Samsø Kommune. NU: Samtilsyn. Silkeborg dækker 

region Midt. Fra 1/7 kommer tilsynet ud efter behovsvurdering. 

Seniorrådet sender høringssvar til Forvaltningsstaben senest mandag d. 19. maj. 

Input til høringssvar: 

Visiteres skal sikres at de er oplyst om og sikres mulighed for bisidder som kan være med i 

visitationssamtaler og være realistiske omkring. Behov for pårørende i andre grupper end gruppe 5. Vigtigt 

at der kommunalt er fokus på dette. 

Pkt. 6. Samsø Køkken, medbestemmelse og individuelt tilrettelægning af kost (Kl.15.10-15.25) 

Leder af Samsø Køkken, Lynelle Poulsen deltager på mødet. Mulighed for rundvisning i Samsø 

Køkken efter mødet. 

• Er de ældre medbestemmende?  

• Har man rådgivning fra diætist?  

• Ernæringsscreening. 

• Hvordan arbejder Samsø Køkken med kostplaner ? 

• Hvorledes kan individuelle ønsker imødekommes? 

Referat: Alle borgere i Samsø Køkken er visiterede. Ofte forbi en ernæringsvejleder ved vægttab eller 

diagnose som kræver særligt fokus. Efter 6-8 uger kontaktes borger af ernæringsvejleder igen ift. 

tilfredshed. Men også åben kommunikation hvor borgere kontakter køkkenet direkte hvis de er 

hjemmeboende. 

Kildemosen: indledende samtale. Borger spørges til hvilken kost de er på. Flere og flere borgere er allerede 

meget demente og dårligere almentilsand end før. De kan ikke altid huske deres diæt, og vanskeligt at 

forklare borgere hvorfor de for eksempel er på konkret diæt f.eks. pga fejlsynkning. 

Alle borgere på Kildemosen får ernæringsscreening. Sygeplejerske og ernæringsvejleder gennemgår diæt 

med borger. Pårørende også med til den samtale hvis der er kognitivt behov. 

Lynelle er uddannet diætist. Ny reform har også fokus på ernæring.  

Kostplaner, Dansk institutionskost. Forpligtelser til hvad borgere skal have hver dag. Hjertesygdomme, 

fejlsynkning, vegetar/veganer, diabetes, og personlige præferencer. 



Hjemmeboende: undersøgelse af tilfredshed og nyhedsbrev hvor der opfordres til tilbagemelding. 

Gennemgang af madretter. Også et kulturskift i DK. I dag har borgere forventning til ny slags mad ikke kun 

husmandskost. Vegetarmad 1-2 gange om ugen. KB også 1 gang ugentlig tilbud vegetarmad.  

Økologi og lokal producerede varer er politisk bestemt på samsø. Primært øko og lokalt- Ikke 

bronzemedalje i Samsø Køkken, fordi vi har ikke nok øko rødkål på samsø. Hvis det var muligt at få fat på 

øko rødkål hele året så bronze. 

Skift i leverandør giver bedre mulighed for økokød fra danske producenter. Lidt mere luft i budgettet til at 

bestille.   

Vegetarkost iht. sundhedstyrelsens anbefalinger. Prøver at lave genkendelig mad, som bare ikke indeholder 

kød. Kun en klage fra en pårørende ikke borgere. Fundet nogle retter som ikke duer, kikærter men linser 

duer godt. Spinatlasagne men ikke kyllingelasagne. Også fokus på farver i de ugentlige menuer. Friske 

grøntsager i sæson på samsø. Støtteforening kunne sponsorere det? 

Stort aldersspænd i brugere (45 år til 108). Det giver stort spænd i præferencer. Svært at finde gyldne snit. 

Hus 5 er lidt et prøverum, fordi de tør prøve nye ting af, Hummus, etc. Madmodige.  

Genkendelighed er vigtig for demente. 

Landmænd kontakter selv Lynelle når der er overskud af produktion. Mindsker madspild og udgifter. 

Pris for madservice på Samsø, ligger som en af de laveste i Danmark pt. ca 57,5 kr. pr hovedret, 4000 pr 

beboer mdl. på Kildemosen.  

Seniorrådet er velkommen på besøg i Samsø Køkken. 

Pkt. 7. Eventuelt (Kl.15.25-15.35) 

Stabsmedarbejder har opsagt sin stilling pr. 1. juni. Rekruttering er i gang. 

Ældre/Plejebolig: 

Ældrerådet ville gerne orienteres om ventelister på pleje- og ældrebolig.  

Opdatering fra leder af Myndighed i Samsø Kommune: 

Venteliste til: Antal borgere i alt Ønsker plejebolig på 

Samsø 

Ønsker plejebolig i 

anden kommune 

Plejebolig 8 7 1 

Ældrebolig 5 4 1 

 



Visitering til en plejebolig foretages altid efter en konkret og individuel vurdering. Derfor vil det ved 

tildeling af en ledig plejebolig eller en ledig ældrebolig altid blive vurderet efter et fagligt skøn, hvem der på 

det givne tidspunkt har det største behov. 

Alle boliger på Skolevænget er ældreboliger, alle boliger på Kildemosen er plejeboliger. Det er ikke muligt at 

bruge Ældreboliger til Plejebolig. Samsø Kommune vil opdatere sin hjemmeside, som pt. ikke er tydelig på 

sondringen mellem de to boligformer. 

10. juni kl 14-15.30 er Seniorrådets næste møde. Mødet afholdes på Rådhuset.  


